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Öffentliche Ausschreibung 
 

Bestellung einer/s Sprecher:in/s der Geschäftsführung (w/m/d) 
Bestellung einer/s Geschäftsführer:in/s Wissenschaftliche Exzellenz (w/m/d) 

Bestellung einer/s Geschäftsführer:in/s Finanzen, Prozesse & Administration (w/m/d) 
 

 
Gemäß §§ 1 und 2 des Bundesgesetzes über Transparenz bei der Stellenbesetzung im staatsnahen 
Unternehmensbereich (Stellenbesetzungsgesetz) schreibt der Aufsichtsrat der AIT Austrian Institute of 
Technology GmbH, Giefinggasse 4, 1210 Wien die Positionen Sprecher:in der Geschäftsführung, 
Geschäftsführer:in Wissenschaftliche Exzellenz und Geschäftsführer:in Finanzen, Prozesse & 
Administration aus.  
 

Das AIT ist Österreichs größte außeruniversitäre Forschungseinrichtung und ist unter den Forschungs-
einrichtungen in Europa auf die zentralen Infrastrukturthemen der Zukunft fokussiert. Rund 1.400 
Mitarbeiter:innen forschen in ganz Österreich an der Entwicklung jener Technologien und Lösungen für 
Österreichs Wirtschaft, die sie gemäß des Grundsatzes "Tomorrow Today" zukunftsfit halten. Durch das 
Ausscheiden der bisherigen Geschäftsführung werden zum Eintritt per 1. Juli 2023 drei 
Geschäftsführer:innen für die zukünftige Leitung des AIT gesucht. 
 

Sprecher:in der Geschäftsführung 
Der/dem Sprecher:in obliegt es insbesondere, die erforderliche Transformation der Innovations- und 
Ecosysteme voranzutreiben und die Weiterentwicklung einer kundenorientierten Portfoliostrategie im 
internationalen Kontext sowie die Förderung einer professionellen und transparenten Organisation mit 
solider betriebswirtschaftlicher Basis sicherzustellen. Innerhalb der Geschäftsführung übernimmt 
die/der Sprecher:in daher die Verantwortung für die strategische Positionierung, Außenbeziehungen 
und Portfoliopolitik des AIT. Hierfür wird umfangreiche Managementerfahrung im Innovations-
management in einer Expert:innen Organisation oder in einem innovationsgetriebenen Unternehmens-
umfeld vorausgesetzt. Darüber hinaus verfügt die/der Sprecher:in über ein relevantes Netzwerk in der 
europäischen Innovationslandschaft. Insgesamt gilt es, das AIT durch eine klare Ausrichtung als 
Technologiepartner von Unternehmen und Gesellschaft zu positionieren und österreichische Unter-
nehmen in der bevorstehenden Transformation zu unterstützen. 
 

Geschäftsführer:in Wissenschaftliche Exzellenz 
Die/der Geschäftsführer:in verantwortet die erfolgreiche Positionierung des AIT in Forschung und 
Technologieentwicklung auf internationalem Spitzenniveau und gestaltet das wissenschaftliche Profil in 
den Forschungsschwerpunkten. Hierfür wird eine anerkannte wissenschaftliche Karriere mit höchster 
wissenschaftlicher Reputation vorausgesetzt, dokumentiert durch hervorragende und relevante 
Publikationen und Zitierungen, visible Funktionen in der wissenschaftlichen Community sowie Erfahrung 
in der Führung zumindest mittelgroßer wissenschaftlicher Organisationseinheiten. Des Weiteren 
werden profunde Kenntnisse der europäischen Forschungsförderungslandschaft und nachgewiesene 
Erfahrung in der Vernetzung mit internationalen universitären und außeruniversitären Forschungs-
einrichtungen erwartet, um das AIT noch weiter im internationalen Spitzenfeld zu positionieren. Die 
Beibehaltung einer bestehenden Professur wird gegebenenfalls unterstützt, es wird jedoch von einer 
zumindest 70%igen Anstellung am AIT ausgegangen. 
  



 
 
 
 

 

Geschäftsführer:in Finanzen, Prozesse & Administration 
Die/der Geschäftsführer:in verantwortet die Bereiche Finanzen, Prozesslandschaft, digitale Infrastruk-
tur, Immobilien sowie betriebswirtschaftliches Beteiligungsmanagement. Des Weiteren verantwortet 
sie/er die wirtschaftlichen Schnittstellen mit der öffentlichen Hand und stellt die Einbettung des AIT in 
die Rahmenbedingungen der österreichischen und internationalen Forschungsfinanzierung sicher. 
Hierfür werden eine mehrjährige betriebswirtschaftliche Leitungsposition auf höherer Führungsebene in 
einer Organisation von relevanter Größe sowie umfassende Kenntnisse von Research and Technology 
Organizations (RTO) vorausgesetzt, um mit den diesbezüglichen Governance-, Förderungs- und 
Finanzierungsgrundsätzen vertraut zu sein.  
 

Allgemein 
Für alle ausgeschriebenen Geschäftsführungspositionen werden neben hoher fachlicher Qualifikation 
ergebnisorientiertes Denk- und Handlungsvermögen sowie bewiesene Fähigkeiten zur 
Mitarbeiter:innenführung ebenso vorausgesetzt wie ein ausgeprägter Gestaltungswille und ein 
moderner Führungsansatz mit Fokus auf eine innovative Unternehmenskultur. Die Geschäftsführung 
des AIT versteht sich als Team und arbeitet unter der Leitung der Specherin/des Sprechers der 
Geschäftsführung im Sinne eines Shared Leadership Models, in dem auch moderne Arbeitszeitmodelle 
ermöglicht werden, eng zusammen, um die Ziele des AIT gemeinsam voranzutreiben. 
 

Für die Festlegung der Gehaltshöhe und der sonstigen vertraglichen Konditionen werden die 
entsprechenden Regelungen der Bundes-Vertragsschablonenverordnung in der geltenden Fassung zur 
Anwendung gebracht. 
 

Die Bewerbungsfrist läuft ab Veröffentlichung dieser Ausschreibung bis zum 18.11.2022 (Datum des 
Einlangens der Bewerbung). Wenn Sie Interesse an einer dieser vielseitigen und interessanten 
Geschäftsführungspositionen haben, dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftigen Unterlagen mit 
Lebenslauf und unter Angabe der Gründe, die Sie für die ausgeschriebenen Positionen als geeignet 
erscheinen lassen, an den Vorsitzenden des Aufsichtsrats des AIT, DI Dr. Peter Schwab, MBA, z.Hd. 
Herrn Dr. Gerald Klenner, Egon Zehnder GmbH, Tuchlauben 7A, 1010 Wien, Tel. +43 1 531720 oder 
per E-Mail an bewerbungen@egonzehnder.com.  
 
Wien, Oktober 2022 
 

Der Aufsichtsrat der AIT Austrian Institute of Technology GmbH 
 


